
Järjestöstrategia & toimintasuunnitelma 2022-23



NÄE ry

Visio:
Suomessa on 
laadultaan, 
saatavuudeltaan
ja kustannus-
vaikuttavuudeltaan
maailman paras 
näönhuolto.

Missio:
Optisen kaupan- ja yksityisen 
silmäterveydenhuollon 
toimijoiden toimintaedellytysten-
ja ihmisten elämänlaadun 
edistäminen.

Arvot:
• Luotettavuus
• Tasapuolisuus
• Rohkeus
• Selkeys

Strategia:
• Seurataan optisen kaupan- ja 

silmäterveydenhuollon sääntely-
ja toimintaympäristöä

• Tunnistetaan alan kannalta relevantit 
edunvalvontakysymykset

• Vaikutetaan mahdollistavan 
sääntely- ja toimintaympäristön 
puolesta, itsenäisesti ja muiden 
järjestöjen kautta 

• Viestitään jäsenyrityksille ja –
yhteisöille sekä sidosryhmille alan 
toimintaympäristöön ja sen 
sääntelyyn kohdistuvista tavoitteista, 
muutoksista ja niiden vaikutuksista



Strategia

Viestintä

Vaikuttaminen 

Jäsenpalvelu, 
varsinaiset

Optinen kauppa Terveydenhuolto



Toimintasuunnitelma 2022 –23
1. Edunvalvonta

a. Itsenäinen edunvalvonta
b. Edunvalvonta elinkeinoelämän järjestöjen kautta

2. Kannanmuodostus
3. Budjetti
4. Päätöksenteko ja rakenne



Optisen kaupan toimintaympäristö ja sääntely; painopisteet
1. Lääkinnälliset laitteet (silmälasit, piilolinssit, laitteet, softa)

✓ MDR-toimeenpano ja siihen liittyvät vaatimukset
✓ Kemikaalilainsäädäntö

2. Henkilösuojaimet (aurinkolasit, suojalasit)
✓ Sääntelyn seuranta, reagointi tarvittaessa

3. Lisäravinteet (silmäterveysvaikutteiset elintarvikkeet)
✓ Elintarvikelain alueellinen toimeenpano: Korkeariskisten elintarvikkeiden valvonta

4. Vastuullisuus ja kuluttajansuoja
✓ Alan vastuullisuustyön koordinointi
✓ kuluttajansuojalain uudistuksen toimeenpano: Kuluttajaoikeudelliset käytännöt, KRIL ja OTL-aktivointi

5. Erikoiskaupan liitto ETU ry
✓ Erikoiskaupan yhteinen edunvalvontatyö; hallitus ja johtoryhmä:

1) Kannustava verotus, 2) tasapuolinen toimintaympäristö, 3) toimivat työmarkkinat, 4) tulevaisuuden 
kasvun mahdollistavat innovaatiot

✓ Optisen alan tukku- ja vähittäiskaupan tilastointi, ostopolkututkimus, Kaupan trendit -tapahtuma 10/2022
✓ Lääkejakelun uudistaminen (Kaupan liiton kokoama hanke)

6. Kaupan liitto
✓ Optikko TES:n kehittäminen
✓ Erikois- ja käyttötavarakaupan valiokuntavaikuttaminen  

7. Suomen Yrittäjät
✓ Optikkoyrittämisen tuki; omistajanvaihdokset ja ketjuyrittäjärekrytointi
✓ Kauppa- & palvelut –valiokunnassa vaikuttaminen

Optinen kauppa



Terveydenhuollon toimintaympäristö ja sääntely; painopisteet
1. Toimintayksiköt

✓ Terveydenhuoltolaki: Alueuudistuksen jälkeinen uudelleenarviointi
✓ Hoitotakuulaki: Hoitoonpääsy silmäterveydenhuollon palveluissa
✓ Valvontalaki: Yksityisen terveydenhuollon valvonnan yhdistäminen Valvira & AVI:t
✓ COVID-19: Toimintayksiköitä koskevat ohjeet ja viranomaisyhteistyö
✓ Kuluttajansuojalaki: 9a-luku, henkilöön kohdistuvat palvelut
✓ Rajat ylittävä terveydenhuolto: Lain muuttaminen

2. Ammattihenkilöt
✓ Terveydenhuollon ammattihenkilölaki ja –asetus: Historiallisten rajoitteiden poisto, tekoälypohjaiset palvelut
✓ Optometristin rajattu lääkkeenmääräämisoikeus: Laajentaminen, kliinisen optometrian MS.c
✓ Sairausvakuutuslaki: Erikoislääkäripalkkioiden- ja silmätutkimusten korvaustasot, optometristien käyttö
✓ Optometristien koulutusmäärä: Koulutusmäärän lisääminen eläköitymistä vastaavasti
✓ Täydennyskoulutus: OEN-työ ja Oulu (2022) ja Helsinki (2023)–koulutuspäivät
✓ COVID-19: Ammattihenkilöihin kohdistuvat ohjeet

3. Terveydenhuoltojärjestelmä ja sen rahoitus
✓ Alueuudistuksen toimeenpano: Optikkoliikkeet hyvinvointialueiden kumppaneiksi
✓ Julkiset hankinnat: Optisen alan yritykset mukaan; laitteet & tarvikkeet, palveluseteli ja yhteisrahoitus
✓ Kanta-järjestelmä: Maksut ja kuva-arkiston käyttöönotto, käyttöoikeudet

4. Suomen Yrittäjät & Hyvinvointiala HALI
✓ SY:n Sosiaali- ja terveysvaliokunnassa vaikuttaminen
✓ SY:n Sotehy-johtoryhmätyö
✓ HALI:n terveyspalvelut -taustaryhmätyö

Terveydenhuolto



Kannanmuodostus: jäsenet, taustaryhmät, hallitus

Toimisto
• Toimitusjohtaja
• 3 toimihenkilöä, ETU-
yhteiskäytössä

• Suorat jäsenkyselyt

• Verkostot: 
1) Yrittäjät
2) Ketju
3) Tukku
4) Kirurgia
5) Yhteistyö

• Verkostojen 
omaehtoinen 
toiminta

Jäsenet/verkostot

• Taustaryhmät:
1) Optinen kauppa
2) Terveydenhuolto
3) Työmarkkinat
4) Viestintä ja sisällöntuotanto

• Parhaat käytettävissä olevat 
asiantuntijat 
jäsenyrityksistä/yhteisöistä

• Perehtyneisyys edunvalvonnan 
painopisteisiin

Taustaryhmät

• Annattavat 
lausunnot ja 
kannanotot

• Muut 
edunvalvonnan 
linjaukset

• Vaikuttamistyö

Hallitus

&
toimitusjohtaja

• SY Aluejärjestöt

• Hyvinvointialueet
• Kunnat

Alueasiantuntijat

Palaute



Toimenpiteet

1. Vaikuttamisen vuosikello
2. Viestintä- ja tapahtumakello
3. Budjetti



Vaikuttamisen vuosikello 2022-23
Q1/Huhti-kesä

Q2/Heinä-syys

• Hyvinvointialueiden valmistelu
• Eduskuntavaalit: Avainkansanedustajien

tapaamiset
• Edunvalvonnan painopisteet: sidosryhmien

tapaamiset
• Eduskunta: Lainsäädäntösuunnitelma
• Optisen kaupan vastuullisuus, aloitus

Toimialastrategia/Näe strategia, aloitus

Q3/Loka-joulu

Q4/Tammi-maalis

• Hyvinvointialueiden valmistelu
• YM: Kertakäyttömuovi-direktiivi
• STM: Rajat ylittävä terveydenhuolto
• Eduskunta: hoitotakuu
• Elintarvikelain alueellinen toimeenpano: 

Korkeariskisten elintarvikkeiden valvonta
• Eduskuntavaalit: Puoluetoimistot, 

eduskuntaryhmät, puoluekokoukset
• Edunvalvonnan painopisteisiin liittyvät

sidosryhmät, kartoitus

• Taustaryhmät• Eduskuntavaalit – ehdokastyö + tapaamiset
• Puolueiden tilaisuudet
• Toimintakauden 2023-24 suunnittelu

• Hyvinvointialueiden valmistelu
• Edunvalvonnan painopisteet: 

sidosryhmien tapaaminen
• Eduskuntavaalit: Ehdokastapaamiset ja 

tilaisuudet
• Toimialastrategia/Näe strategia valmis

• Taustaryhmät

• Hallitus 3

• Hallitus 4

• Hallitus 5
• Taustaryhmät

• Hallitus 1, 2

• Taustaryhmät
• Verkostot • ECOO

• EuroM

• EuroM

• NOR• EuroM
• ECOO

• EuroM



Viestinnän vuosikello 2022-23

Huhtikuu

Toukokuu

Kesäkuu

Elokuu

Syyskuu

• Edunvalvontatiedote

Marraskuu

Joulukuu

Tammikuu

Helmikuu

Maaliskuu
• Uutiskirjepohjien päivitys
• Ensimmäinen kk-raportointi (sis. 

seuraavaan -> tarkastus)
• Puolivuosiraportointi 2/21

• tiedote, jäsenet, naery.fi
• Fb Yammerin tilalle - livelanseeraus
• Someplussa: maailman terveyspäivä

7.4.

• Q3-raportointi
• tiedote, jäsenet, naery.fi

• NÄE 2023 viestintä

• NÄE 2023 viestintä
• Edunvalvontatiedote

KOHDERYHMÄT:
ammattiyhteisö
yhteistyöjäsenet

päättäjät

KEINOT:
uutiskirjeet
raportointi
naery.fi
tiedotteet

some
tapahtumat
lausunnot

• Q1-raportointi
• Tiedote, jäsenet, naery.fi

• Optisen kaupan vastuullisuus
• Edunvalvontatiedote

• NÄE 2023 viestintä

• NÄE 2023 viestintä launch
• Edunvalvontatiedote
• Someplussa: diabetespäivä 10.11. ja 

sokeainviikko 13.-20.11.

• NÄE2023 sisältöuutisointi
• Someplussa: Maailman glaukoomaviikko

• Suhdanteet-markkinointiviestintä
• Someplussat: yrittäjien päivä 5.9. ja lukutaitopäivä 8.9.

Lokakuu
• Puolivuosiraportointi 1/23

• tiedote, jäsenet, naery.fi
• Someplussa: maailman näkökykypäivä 13.10. ja 

vanhusten viikko 2.-9.10.

NÄE 2022

Optometria Forum

Toistuvat:
- Naery.fi sisällöt – poimitaan 

vaikuttamissuunnitelmasta
- some-kanavat: Twitter/LI & Fb

Joka kuukausi:
- Uutiskirje – ulkoiset sidosryhmät
- Uutiskirje – sisäiset sidosryhmät
- Kk-raportointi – tarv. tiedote

Muut:
- Bannerit ja Advertoriaalit
- Jäsenwebinaarit
- Sisällöntuotanto -taustaryhmä
- Lausunnot

Suhdanteet

• Eduskuntavaalitavoitteet



Päätöksenteko ja rakenne

Hallitus
- 9 henkeä

Ketjuverkosto
• 4 hallitusjäsentä:

Pasi Anttila, Instru 
Lotta Holmaheikki, Specsavers

Vesa Mars, Synsam
Rainer Nyman, Fenno

Klinikkaverkosto
• 1 hallitusjäsen:

Kasperi Kankare, Icare
(Tomi Hilvo, Icare)

Tukkuverkosto
• 2 hallitusjäsentä:

Riikka Järvinen (vpj), Piiloset 
Kimmo Wuotila, Topcon

(Meri Lahtela, Essilor)

Yrittäjäverkosto
• 3 hallitusjäsentä:

Henri Vuorinen (pj.) Inno-Optiikka/ 
Instru Fra

Pasi Hiukka, Brillet
(Heikki Nevalainen, Fenno) 

Leena Aitta-Aho, Keskusoptiikka 
Hyvinkää

(Satu Järvinen, Kirkassilmä)

Toimisto
• Toimitusjohtaja
• 3 toimihenkilöä

(ETU-yhteiskäytössä)

• Taustaryhmät
• Alueverkosto

Yhteistyöverkosto
• ERTO, Suomen Optometrian  

Ammattilaiset ry
• Suomen Piilolasiseura ry
• Suomen Työnäköseura ry

• Optikkokilta ry
• Metropolia Ammattikorkeakoulu

• Oulun Ammattikorkeakoulu
• Rastor Instituutti



Yhteystiedot

Panu Tast, toimitusjohtaja
panu.tast@naery.fi
029 3000 901
@PanuTast

https://www.linkedin.com/company/n%C3%A4kemisen-ja-silm%C3%A4terveyden-toimiala-n%C3%A4e-ry-finnish-association-of-vision-and-eyecare/
https://twitter.com/naetoimiala?lang=fi
https://www.facebook.com/naetoimiala/

